Allen Wasnea prezesem 
„Kopernik” Polish Heritage Society
Podczas walnego zebrania tej organizacji w dniu 1 lutego br. w Edmonton wybrano nowy zarząd w składzie: Allan Wasnea - prezes; Mike Kozicki – wiceprezes, Walter Szwender – skarbnik/sekretarz, John Szumlas –członek zarządu jako poprzedni prezes.

Inżynier Allen Wasnea posiada polskie korzenie. Ukończył studia na Wydziale Mechaniki oraz na Wydziale Administracji i Biznesu Uniwersytetu Kolumbii Brytyjskiej. Od 35 lat pracuje w swoim zawodzie jako konsultant. Karierę zawodową rozpoczynał w Australii. Później pracował w Południowej Afryce, Brazylii i w Polsce. Po powrocie do Edmonton w roku 1979 założył własną firmę „Allen Wasnea Engineering Ltd – Mechanical Consultants”. Jest również właścicielem firmy „Rockwood Property Management”, która zajmuje się zarządzaniem budynkami mieszkalnymi w centrum Edmontonu. Zna angielski, polski i portugalski.

Organizacja „Kopernik” Polish Heritage Society ma pod swoja opieka organizowanie budowy przyszłego Centrum Polonijnego w Edmonton, którego realizacja stała się  procesem, długim, zawiłym, wymagającym wiele wysiłku i cierpliwości. Głównymi przeszkodami w szybkiej realizacji projektu stały się zmiany w strukturze projektu, zatwierdzenie „zoning” i  „rezoning”, wprowadzenie planu z linia Metro(LRT) i proces administracyjny. 
Zaczęło się już pod koniec 1993 roku, kiedy inż. Józef Bereznicki, inż. Henryk Bereznicki i inż. Marian Strzelecki bywali częstymi gośćmi w edmontońskim ratuszu, gdzie przedstawiano plany i propozycje przyszłego Centrum Polonijnego. Po wielu takich spotkaniach z radnymi miasta i panią burmistrz, wyrazili oni duże zainteresowanie projektem oraz okazali przychylność. 

W roku 1999 parcela o obszarze 3.66 akrów została zakupiona przez „Polish Heritage Society” z intencja kontynuowania projektu we współpracy z innymi organizacjami polonijnymi, do którego dołączyły się następujące organizacje: Towarzystwo Polsko-Kanadyjskie, Stowarzyszenie Polskich Kombatantów w Kanadzie, Kolo Nr. 6 w Edmonton, Federacja Polek w Kanadzie, Ogniwo Nr. 3 w Edmonton i Kongres Polonii Kanadyjskiej – Okręg Alberta. Dzięki tym organizacjom pożyczka hipoteczna na parcele została spłacona w niedługim czasie. Wymienione organizacje stały się współwłaścicielami ziemi. 

Nowa organizacja pod nazwa „Kopernik”Polish Heritage Society stała się odpowiedzialna za konsekwentne realizowanie programu budowy Centrum. Wiele pracy i czasu poświecono na uzgodnienie współpracy z różnymi partnerami, jak np. „Caritas Health Group” i „Good Samaritan Society”, które mogłyby funkcjonować jako kontrahent i zarządca tego obiektu.

Po wielu dyskusjach, zmianach i konsultacjach opracowano ostateczny plan, który zaspokoi potrzeby mieszkaniowe ludzi w różnym wieku oraz stopniu sprawności fizycznej.

Dom Opieki Starszych Ludzi (Nursing Home) bedzie integralną częścią kompleksu, wraz z mieszkaniami przeznaczonymi dla ludzi wymagających minimalnej pomocy (Designated Assisted Living), oraz czynszowe i subsydiowane mieszkania, dzierżawione na całe życie i mieszkania przeznaczone na intensywna opiekę.

Centrum zupełnie zmieni oblicze Polonii edmontońskiej. Będzie to bardzo nowoczesny architektonicznie obiekt z nowoczesnym wyposażeniem, który spełni wymogi jej mieszkańców w liczbie około 400 ludzi. W zależności od potrzeb, mieszkańcy otrzymają pomoc w zakresie podstawowych potrzeb fizycznych, medycznych, rekreacji, gotowych posiłków, sprzątania i pralni oraz wiele innych usług bez potrzeby zmiany budynku. Centrum będzie tętnić życiem kulturalnym. Zrealizowany projekt będzie służył nie tylko Polakom, ale również innym grupom etnicznym, których religia, a może podobne obyczaje i kultura są zbliżone do naszej grupy etnicznej. Mogą to być członkowie grup etnicznych pochodzący z Europy Wschodniej. Obsługa obiektu będzie wysoko wykwalifikowana z płynną znajomością języka polskiego i angielskiego. Jest to bardzo ambitne przedsięwzięcie, którego koszt wyniesie wiele milionów dolarów, ale w efekcie końcowym będziemy z tego bardzo dumni. Planowane rozpoczęcie budowy Centrum na wiosnę 2009 zostało ponownie opóźnione o następne 10 miesięcy.

Jesteśmy dobrej myśli i mamy nadzieję, ze nowy Zarząd wykorzysta nowy potencjał organizacyjny i zasób świeżej energii jakie potrzebne są do końcowego zrealizowania Projektu.    
 Zygmunt Cynar
